Beira quer melhorar
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prestacao de servicos urbanos

® Conselho Executivo reforgado com nova méao-de-obra

Os cemitérios da cidade da Beira, nomeadamente o da Santa Isabel, Massange, Inhamizua e
Ceramica poderéo, de futuro, beneficlar de uma assisténcia permanente, em termos de limpeza, com
a contratacdo recente, pelo Conselho Executivo local, de 100 nhovos trabalhadotres eventuals,
admitidos a partir do més de Maio corrente.

Oreforgo daforgade trabalho neste
municipio, que totaliza 150 elementos,
segundoJeremias Liando, director dos
Servigos Urbanos afecto ao CECB é
resultado do nascimento do programa
designado "Alimentagdo para o
Trabalho”, cujo investimento foi
financiado pelo Comité Internacional
da Cruz Vermetha e Conselho
Executivo da capital de Sofala,
destinando-se a reforgar o pessoal de
limpeza para esta urbe que se
apresentava ja exiguo. Informagbes
prestadas por aquele responsavel do

Municipio da Beira & nossa Delegagio
na Beira, referem que 50 dos 150
contratados vieram juntar-se aos
anteriores para servigos de limpeza e
conservagao da via publica, havendo
outras informagdes, segundo as quais,
osrestantes 100 estao exclusivamente
virados para trabalhos de limpeza dos
cemitérios, os quais concluiram ja os
trabalhos no Campo Santo "Santa
Isabel”devendo, brevemente, deslocar-
-se ao Cemitério de Inhamizua para
realizagbes idénticas.

Os trabalhadores seventuais
destacados para limpeza dos
cemitérios, terdo como salario mensal,
no quadro do projecto "Alimentacao
para o Trabalho”, 29 400,00 meticais,
50 quilos de mitho em grao, quatro de
feijao manteiga, duas barras de sabao
edois litros de 6leo alimentar, enquanto
que os varredores de ruas receberao o
dobro de cada tipo de produtos

’

alimenticios aqui anunciados, sem
direito ao dinheiro.

Todavia, asinscrigbes parapessoas
que estejam interessadas em
engrossar o grupo dos varredores de
ruas continuam abertas j4 que de
acordo com a fonte de informagao, os
50 até ent3o alistados sao aindapoucos
para satisfazer as necessidades deste
sector dos Servigos Urbanos.

JA ERA TEMPO
DE ADMITIR MAIS PESSOAL

Segundo sustentam fontes idéneas
contactadas pelo "Noticias” na Beira,
"j& eratempo de o Conselho Executivo
admitir mais pessoal, tanto para o sector
de limpeza e conservagao de estradas
como para oS cemitérios existentes
nesta urbe”.

As autoridades do Municipioda Beira
tém vindo aqueixar-se constantemente
da falta de verba para pér a funcionar

em pleno, todos os seus sectores. Em
contrapartida tém havido igualmente
vers6es contraditérias de outros
cidadaos, moradores desta cidads,
segundo as quais, o CECB poderia
manter limpas as ruas, os jardins e
cemitérios,.se soubesse utilizar o
dinheiro proveniente da cobranga das
taxasdelixo aos milhares de moradores
desta cidade”.

Os trabalhadores do sector de
limpeza de que este organismo
dispunha até a data do arranque do
projecto "Alimentagao parao Trabalho”
nos cemitérios oficiais apresentava-

-se, de facto, em quantidades bastante

reduzidas, além de alguns deles serem
velhos e ja sem forgas, situacio que
forgava os familiares dos defuntos ali
sepultados efectuassem pessoalmente
as limpezas, ou contratando terceiros.

REFORGADA TAMBEM
FROTA DE VIATURAS

Entretanto, a frota de viaturas do
Sector de Higiene e Salubridade deste
organismo acaba de receber mais
quatro viaturas pesadas decorrendo,
neste momento, o processo .de
desalfandegamento, no fim do qual,
serdo postas imediatamente ao servigo

de recolha de lixo, dada a grande

caréncia destes meios de transporte '

de que o sector se ressente,
Neste momento, o Conselho
Executivo da Beira estd a utilizar

carrinhos de mao e viaturas impréprias |

pararecolhadelixo, esperando-se que,
com a entrada em funcionamento desta
nova frota, financiada

Mundial e adquirida na Franga, seja

retomado o sistema normal de recolha

de residuos sélidos & noite.

elo Banco



