Entrevista

com

‘Salomé Moiane, secretéria-geral da OMM, gquando era entrevistada para
8 Nossa revists,

TEMPO: s«Quantos membros
tem jd a OMM?»

SALOME MOIANE: «Neste mo-
mento nao sabemos 0 numero
exacto porque ainde nio inicid-
mos a compilacao dog dados das
fichas que nos chegaram das pro-
vincias mas sabemos que foram
milhares as mulheres que se can-
didataram. Por outro lado, s6 em
Dezembro do ano passado inicid-
mos a campanha de admissao de
novos membros»,

TEMPO: «E como decorre o
processo de admissGo de novns
membros?s»

SALOME MOIANE: «Podemos
dizer que o processo tem decor-
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0 Seeretaia N cional da OMM

Salomé Moiane,
secretdria-geral da OMM,
Esperanga Mutemba
e Anabela Rodrigues,
ambas do Secretariado
Nacional da Organizagdo,
reuniram com a revista
«TEMPOn».
Durante uma hora e meia a
conversa incidiu sobre as
actividades da OMM
e sobre o movimento de
emancipagdo da mulher
mogambicana, as muitas

facetas que esse movimento

vai adquirindo nesta fase

de transi¢do para o socialismo.

rido com sucesso em todas as
provincias do nosso pais pois as
mulheres acorrem a inscrever-se
com grande entusiasmo. Elas sen-
tiram que a admissao de novos
membros contribuiria para o cres-
cimento e consolidagao da pro-
pria OMM. :

Pensamos que isso foi possivel
devido ao grande trabalho de mo-
bilizacao feito no seio das mulhe-
res a partir das Conferéncias em
todo o pais durante os meses de
Novembro e Dezembro do ano
passado, e também devido ao tra-
balho directo das brigadas de di-
namizacdo que se deslocaram as
fabricas, aldeias comunais, ma-
chambas estatais e aos bairros
nas cidades».

TEMPO: «Como compararia es-
se processo entre antes e depois
da 2. Conferéncia Nacional?»

SALOME MOIANE: Antes da2.*
Conferéncia nao tinhamos organi-
zado um processo de admissao de
membros propriamente, com fi-
cheiros, etc. Quando a Organiza-
¢ao foi criada em 1973 as mulhe-
res ja participavam em todas as
fases da luta armada. Realizou-
-se a 12 Conferéncia e criou-se a
Organizacao cujos membros tém
vindo a trabalhar até agora. Sen-
timos, porém, que era necessario
organizar melhor a vidados mem-
bros de modo a ser possivel o seu
melhor enguadramento distribu-
indo tarefas a cada uma 0 que
significaria um salto qualitativo



na propria Organizacdo. Agora,
pelo entusiasmo que se verificou
neste processo de admissao de
membros sentimos que a mulher
mocambicana encara a OMM co-
:mo aqguela Organizag¢ao que exis-
te para resolver os seus proble-
mass.

Para além das dificuldades de
transporte e de comunicagaGo —
vias de acesso danificadas— que
fizeram atrasar a deslocagao das
brigadas da OMM, surgiram ou-
tras dificuldades no processo
de admissdo de membros, dificul-
dades de cardcter ideoldgico e
cultural enraizadas no tradiciona-
lismo. Salomé Moiane especifica
algumas delas:

Para além do analfabetismo
que, embora nao influa grande-
mente, dificultou o preenchimen-
to das fichas, houve nalgumas
provincias mulheres que nao pu-
deram candidatar-se a membros
da Organizacido por impedimento

dos maridos. Houve casos em que
mulheres foram ameagadas de se-
rem expulsas de casa se se juntas-
sem a Organizacao.

NoOs interpretamos isso como

um facto natural tendo em conta
que esta € ainda uma fase de
transicao do velho para o novo.
E também podemos interpretar
iIssO como um avango porque sig-
nifica que esses homens com men-
talidade retrograda compreendem
que a OMM € um instrumento de
emancipac¢do da mulher mocam-
bicana. Eles tém medo de que a
mulher se inscreva na OMM por-
que € la que ela vai adquirir a
consciéncia da sua condi¢ao de
oprimida. Fundamentalmente, é a
questao de se encarar a mulher
como um objecto que € proprie-
dade de alguém. Nessa perspecti-
va é 0 homem que diz «tu podes
ou nao podes ser da OMM-». Hou-
ve, no entanto, casog de mulheres
que se candidataram apesar da
oposicao dos maridos.

A nossa conclusiao é que a OM

o

mulheres tém empregos em trabatho mecanizado.

M deve intensificar o trabalho de
mobiliza¢do no seio das mulheres
e da populagido em geral para ul-
trapassarmos essas situacoes.

TEMPO: «Na prdtica, quais sdo
os mecanismos de contacto entre
o secretariado nacional e a base?»

SALOME MOIANE: «Tomamos
como principio o trabalho direc-
to do topo para a base e da base
para o todo para permitir um co-
nhecimento concreto da vida das
mulheres em cada lugar e uma
canalizagdo permanente de infor-
magoes para que 0 topo melhore
os seus métodos de trabalho e as
suas orientagbes. Assim utiliza-
mos, e julgamos muito importan-
te, o contacto directo quer nas
reunides periddicas de responss-
veis a todos os niveis quer no tra-
balho directo de mobilizagao fei-
to pelas responsdveis nacionais,
provinciais e distritais».

«Quais sdo as tarefas

TEMPO:
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atribuidas aos membros da Or-
ganizacao?s

SALOME MOIANE: «A mulher
que se candidata a membro da
OMM, a partir do momento em
que se torna membro, recebe ta-
refas concretas dentro do progra-
ma geral da Organizag¢ao. Basica-
mente essas tarefas sio o comba-
te aos aspectos negativos da tra-
dicao e a organizagdo das popu-
lacOes em moldes colectivos. Por-
tanto, as mulheres que se tornam
membros da OMM devem consti-
tuir uma vanguardas.

As creches no
campo libertam a
mulher para as
tarefas da
produgéo.
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TEMPO: «A OMM jd fez algum
levantamento estatistico minimo
sobre a mulher trabalhadora,
mormente, as percentagens pro-
rimas de mulheres operdrias, as-

salariadas rurais, funciondrias,’

etc?»

SALOME MOIANE: «N3ao, ain-
da ndo fizemos esse levantamento
estatistico mas isso constitui preo
Cupacao nossas.

'TEMPO: vQue tipos de traba-
lho realizam, maioritariamente,
as assalarigdes n_trais?»

SALOME MOIANE: «Conhece-
mos somente a situacio geral
através do trabalho directoc nas
aldeias comunais, cooperativas
agricolas e machambas estatais.

De um modo geral as mulheres
realizam todo o tipo de trabalho
excepto o trabalho mecanizado.
Por exemplo, hd muito poucas
mulheres tractoristas. Hd, por
outro lado, a questdo da partici,
pag¢ao da mulher na direc¢ao das
empresas agricolas e cooperati.
vas. Existem algumas experiénci-
as, em particular na provincia de
Gaza — e também noutras — on-
de o0 engajamento das mulheres
na producgido fez com gue 0s seus
companheiros de trabalho as pro-
pusessem para cargos de direccgio
0 que permitiu que essas mulhe-
res passassem a participar na



planificacao da vida no seu local
de trabalbho. Mas esses sa0 ainda
casos isolados».

TEMPC: «Como é que vé a re
lagao entre isso e o processo de
emancipagGo da mulher?»

SALOME MOIANE: E amulher
gue deve conguistar a sua prépria
emancipa¢ao, ela propria deve lu-
tar pela transformacio da con-
cepcao errada que a sociedade em
geral tem sobre as suas capacida-
des. A luta de libertagao nacional
provou a possibilidade disso;
Quanae as mulheres pegaram em
armas para Iutar nag diversas
frentes de combate 0s seus com-
panheiros mudaram a concepcio
que tinham delas. A nossa pers-
pectiva, portanto, € que s6 pela
pratica sera possivel a mulher

conquistar a sua emancipagio,
exercer 0s seus direitos. Porque
afinal og direitos existern na Cons-
titui¢ao mas o0 que estd em causa
é a realizagao desses direitos na
pratica».

TEMPO: «Qual € a experiéncia
da OMM no capitulo de ensinar
as mulheres trabalho especializa
do?»

SALOME MOIAME: «Tanto no
campo como nas fabricas e re-
particoes a maior parte das mu-
lheres realiza tarefas de apoio
gue nao exigem grande especiali-
zacao. A 2.2 Conferéncia assinalou
que, se por um lado isso ¢é reflexo
da discriminagdo sexual que ca
racteriza o capitalisino (ao nivel
do proprio recrutamento), por
outro lado, da parte da propria
mulher nao tinha sido despertada
a consciéncia para a necessidade
de aprender novas tarefas através
da participagdo em cursos de
aperfeicoamento profissional por
exemplo. Portanto uma das deci-
soes da 2.* Conferéncia foi preci
samente despertar nas mulheres
o desejo de quererem aprender
coisas novas, participar na direc-
¢ao das empresas através dos Cour-
selhos de Produgan, etc. SO mate-
rializaremos esses direitos guando
participarmos em todas as tare-
fas do processo produtivo.

Neste momento podemos afir-
mar que, em tanto que Organiza-
¢ao, a OMM nao iniciou nenhum
programa de especializacao por-
que pensamos gue esse Naoc é um
trabalho que possa ser realizado
isoladamente pela OMM. Isso faz
parte de todo o nosso desenvolvi
mento que envolve as estruturas
do governo, a questao do merca-
do de emprego, postos de traba-
lho, etc. No entanto ja foi feito
um trabalho de mobilizacao de
operdrias para que participem em
cursog de aperfeicoamento profis-
sional e podemos assinalar gue
estdo a ser dados passos impor-
tantes pela OMM em coordenagio
com o Ministério do Trabalho pa-
ra que elas se integrem em todos
05 cursos de preparagdo que sdo
organizados. Como exemplo te-
mos um curso de electricistas de
baixa tensao em que as primeiras
classificagoes pertenceram a mu-
lheres. Temos também ja algumas
informacoes sobre algumas fabri-
cas onde ha mulheres a trabalha-

rem com maquinaria. Hd o exem-
plo concreto da provincia de
Nampula onde em. certas unida-
des de producao foram integradas
mulheres como mecdnicas e trac-
toristas, tarefas que elas nuncs
tirham realizado.

Na provincia de Manica as ope-
rarias da empresa de malhas EMA
fizeram um grande trabalho jun-
to dos homens e da propria admi-
nistra¢do da empresa para apren
derem coisas novas e hoje elas
participam no trabalho mecaniza-
do. Uma outra experiéncia € na
provincia da Zambézia, nomeada.-
mente, uma fabrica de sabio em
que hd operarias a participarem
em trabalnho mecanizados.

TEMPO: «Nalgumas unidades
de producao Rd ainda mulheres
a ganharem menos que Os
homens apesar de fazerem O mes-
mo trabalho. Como é que 0 secre-
tariado nacional encara esta Ssi-
tuacdo?s

SALOME MOIANE: «Em rela-
¢ao ao reajustamento de salarios
nos sabemos que a gestao capita-
lista discriminava em relagio as
miilheres.

Na RPM o principio é «salario
igual para trabalho igual» e ¢
preocupagac do Ministério do
‘rabalho criar condig¢Ges para
que isso seja plenamente atingi-
do. Mas nos herdamog varias si-
tuacgtes que ainda hoje nao con
seguimos controlar. Reajustar os
saldrios € um principio’ definido
mas que nao pode ser realizado
de um dia para ¢ outro
por causa dos problemas
financeiros de cada em-
presa. Por outro lado a OMM nao
pode afirmar concretamente gue
na empresa tal e na empresa tal
existe um problema de reajusta-
mento de saldarios. Nao temos es
ses dados ainda mas sabemaos gue
esses problemas existem.

Por outro lado, podenios infor-
mar que estd a ser feito um tra-
balho coordenado entre a OMM
e o Ministério do Trabalho na di-
vulgacao junto das mulheres tra-
balhadoras das leis que as prote-
gem, as leis que as defendem.
Muitas desseg leis nao sao conhe-
cidas por elas. E se formos obser-
var bem, veremos gue as empre-

sas capitalistas aproveitain-se des-

sa ignorancia das mulheres ope-
rarias para as explorarem ainda
mais».
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TEMPO: «Nas cooperativas agri-
colas tem havido choques entre
homens e mulheres acerca da dis-
tribuigdo do produto do trabalho
)

ANABELA RODRIGUES: «Nao
é s6 essa questao como tarmbém
outras experiéncias por exemplo,
ao nivel da construgao de habita-
¢oes. Onde ndés adquirimos uma
visdo mais profunda foi precisa-
mente gquando estivemos nas al-
deias comunais. Houve uma ten-
tativa de engajar a mulher em
todo o trabalho colectivo e a par-
tir dai surgiram questdes como
esta: as mulheres jé dizem «até
aqui quando havia um problema
com o homem ele dizia tu vais-te
embora porque a casa foi cons-
truida por mim; agora ja nao tem
esse direito porque a casa foi
construida por todos néss. Isto é,
por exemplo, uma das formas de
combate as tradicOes negativas tal
como no processo da distribuigao
equititava da produgao.

" Todos esses problemas, como a
poligamisa e 0 lobolo, tém origem
na propriedade privada dos meios
de producao e portanto a partir
do momento em que mulher par-
ticipa na produc¢io ela comeca a
gannar o mesmo que o0 homem,
ela propria comeca a tomar cons-
ciéncia de que ndo depende ne-
cessariamente do homem para
a sua subsisténcia. ,

Portanto, & medida que se de-
senvolvem as aldeias comunais e
3 medida que as mulheres vao
participando na.produgao colecti-
va tendem a diminuir todos os
problemas do tradicionalismao.

" Temos também o trabalho de
consciencializagao das méaes para
que elas deixem as filhas ficarem
na escola. Em muitas aldeias co-
munais hd ainda a tendéncia pa-
ra as maes tirarem as filhas das
escolas quando elas atingem os
13 ou 14 anos. Dizem as méies
que nessa idade elas devem ca-
sar. No fundo € a intengdao de
lobolar a filha para adquirir o di-
nheiro do lobolo.

Nas aldeias comunais, a partir
da nossa ida 14, tem-se discutido
estes problemas entre homens e
mulheres quando antes s6 eram
discutidos entre as mulheres.
rorque € que isso é importante
para nos? Porque quando o ho-
mem toma uma posi¢cdo publica-
mente isso € um compromisso
com as pessoas que vivem com
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ele. Nessas reuniGes conjuntas
muitas mulheres levantaram, por
exemplo, esta questdo: s«nos va-
mos € voltamos da produgiao co-
lectiva & mesma hora que os ho-
mens, portanto nas tarefas da
casa 0s homens podem ajudars. E
portanto a partir daqui que se co-
mecam.a discutir os novos mol-
des de vida na prdpria familian».

TEMPO: «0.ano passado o pre-
sidente Samord esteve em Ribdue
durante a sua visiia a4 pProvincia
de Nampula. Em Ribdué houve
UM COMICIO em que varias muine-

res apresentaram, e de uma for-.

ma muita viva, a sua rejeicao da
poligamia. Porque na altura nos
pareceu uma situagdo muito im-
portante nagquela 20na queremos
perguntar ao secretariado nacio-
nal se tem alguma informagdo

“minuciosa do que-se passa ld nes-

ta altura?»

SALOME MOIANE: «Nao temos
dados concretos sobre a situacao
em Ribdué ou espeeificamente na
provincia de Nampula. Mas sabe-
mos muito claramente que no
pais inteiro as mulheres comnegam
a sentir que podem trabaihar para
a sua propria subsisténcia e para
toda a comunidade sem 0O seu tra-
balno beneticiar exclusivamente
0s seus maridos. E a propria mu-
lher que estd a rejeitar a sua con-
ougao tradicional de instrumento
de producio do homem. Este é
um ponto de choque, um ponto
de abalo, de transtormacao das
mentalidades. E para nos isso
significa um avan¢o na medida
em que homens e muiheres tém
de mudar de atitude perante um
e outron,

ANABELA RODRIGUES: «Pen-
S0 que 0 processo eleitoral para
as Assembleiag do Povo foi uma
especie de termdmetro para me-
dirmos essa transformacao de
mentalidades. Pudemos constatar
como € que a linna politica da
FRELIMO esta a ser assumida
pelas massas populares. Na 2.2
Conferéncia da OMM propusemos
que as mulheres que se deixas-
sem lobolar ou se tornassem mu-
lheres de poligamo depois da Con-
feréncia nao poderiam ser respon-
saveis da Organizacao. Também
foi uma proposta da Conferéncia
que os homens que se tornassem
poligamos depois da Conferéncia

nao poderiam ter responsabilida-
des no Estado ou no Partido. Isso
nao € uma lei. Foi s6 uma propos-
ta da Conferéncia. Mas nos pude-
mos constatar no processo eleito-
ral que o0 proéprio povo recusava
para deputados pessoas que esti-
vessem envolvidas nesses proble-
mas. Isso de certo modo é um
termometro para nos».

TEMPO: «NoO campo regista-se
presentemente um fenémeno no-
0. a creche. Na vossa opinido
quais sao as implicacbes da cre-
che na vida das mulheres?»

SALOME MOIANE: «Sim, éum
fenémeno novo no campo, excep-
to nas zonas libertadas onde ha-
via infantiarios para os orfaos e
filnos dos combatentes. E tam-
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bém nas cidades as creches soO
existiam para a burguesia coloni-
al e, um pouco, para a burguesia
nacional nascente.

Pensamos que € preciso cons-
truir mais creches no campo e
nas cidades para a mulher ter
melhores condigoes de se engajar
na producio e na alfabetizacao.

Do nosso trabalho jd existem
casos concretos, nomeadamente,
na provincia de Gaza apos as
grande cheias do ano passado
quando comegou a construcao de
aldeias comunais. La ja existem
creches e a propria comunidade
organiza-se para a sua manuten-
¢ao.

H4 uma outra preocupacao. Nao
vao surgir tantas creches como
noés desejariamos porque € preci-
s0 todo um programa de prepara-
¢ao de quadros para trabalharem

nas creches. Essa € uma preocu-

pacao da OMM e do Ministério da
Saude. Assim, estdo a ser progra-
mados cursos de formagao de
Agentes Elementares de Educa-
¢ao Infantil para os-quais a OMM
recrutara as pessoas necessarias».

TEMPO: «Durante 0 processo
eleitoral muitas mulheres foram
eleitas para as Assembleias do
Povo. 4 OMM tem algum conhe-
cimento de como estd a ser a par-
ticipacdo das deputadas nomea-
damente, o seu poder de decisdo
estd a ser igual ao dos homens
deputados?»

SALOME MOIANE: «A quanti-
dade de mulheres que entraram
para as Assembleias do Povo é
para nos um estimulo. Foi semn
duvida uma vitoria. Elas foram

€ preciso
aprender a
conduzir
esse tractor.

propostas como deputadas por-
dque se reconheceu ag suas capaci-
dades. A participacao delas na dis-
cussao da vida das populagoes fez
com que as estruturas da FRELI-
MO reconheg¢am nessas mulheres
qualidades para dirigentes do Es-
tado e elas agora participam nas
Assembleiag do Povo. Quanto ao
nivel da participacao das mulhe-
res dentro das Assembleias nds
podemos afirmar que elas parti-
cipam efectivamente. Nao temos
qualquer informacao de dificul-
dades que elas estejam a enfren-
tar como deputadas no interior
das Assembleias e no exercicio da
sua tarefa de dirigentés do Esta-
do».

TEMPO. «Um outro assunto:
hda mulheres solteiras que vivem
maritalmente sem no entanto es-
tarem casadas. Acontece que al-
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gumas delas se queizam de oS
homens registarem os filhos na
altura do mascimento sem regis-
tarem também as mdes. O que é
o secretariado nacional pensa des-
desta situacdo?»

ESPERANCA MUTEMBA: «Sim,

isso acontece. Pensamos que isso
é o resultado de nao se ter assu-
mido ainda o significado correcto
do lar. Também n&éo se assumiu
0 casamento com uma responsa-
bilidade perante a sociedade nao
50 pela familia mag também pela
vida colectiva da comunidade
Ainda se considera a mulher co-
mo instrumento de prazer 1itil so-
mente para 0 engravidamento e
que se pode abandonar quando se
quer. Portanto os homens que fa-
zem isso responsabilizam-se s
pelo filho e ndo pela mulher sol-
teirax.

TEMPO: «Uma das causas prin-
cipais do divorcio ndo serd o es-
pancamento?»

SALOME MOIANE: «O espan-
camento € realmente um proble-
ma a nivel nacional mas nos con-
sideramos que nao € isso a causa
principal do divorcio. As causas
fundamentais do divdrcio sao as
transformagbes sociais. Por um
lado cresce o nivel de consciéncia
politica das mulheres e ela come-
ca a exigir os seus direitos dei-
xandode se submeter aodesprezo
e a desconsideracao; rejeita por-
tanto naturalmente os espanca-
mentos. Por outro lado a melho-
ria das condigdes economicas.
Fortanto consideramos que O es-
pancamento é uma atitude de
reacgido contra a transformacao.
O homem vé que estd a perder os

privilégios que tinha. Entao reage.

espancando a mulhers.

TEMPO: «Porque é que a maio-
ria das mulheres continua a fa-
zer abortos fora dos hospitais.
Quais s@o os factores ideoldgicos
e culturais que orbitam a wvolta
“aste fenomeno social?»

SALOMNME MOIANE: « NOs nao
colocamos a questao nesses ter-
mos de aborto fora ou aborto
dentro dos hospitais mas consi-
deramos o0 problema em si, 0 pro-
blema ao nivel da organizacio
das proprias familias.

A revista «Tempo» levantou ¢
problema e ligouo & questdao do
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planeamento famliar e realmente
esiua 1igado. '
Ha varias causas para o abor-
to. :

Quando noés analisamos 0 pro-
oblema em relagd0o a uma mulher
casada que ja nao quer ter mais
{linos estd em causa a questao
¢o pianeamento familiar que ain-
da nao ¢ feito mas que nao deixa
de ser preocupagao da OMM e do
Governo. Inclusivamente existe
um programa a nivel governamen
tal, um programa de divuigacao
da necessicdade do espacamento
Qo0s nascimentos como forma de
garantir a saude da propria mu-
mner assim como a educagao cor-
1eCla Gas Criangas.

wm relacao as mulheres soltei-
ras que recorrem ao aborto para
evitarem 0 nascimento de uma
crianga gue nao desejam encon-
tramos, por um lado, o desconhe-
cimento dos meétodos preventivos
e, por outro lado, o tipo de rela-
¢Oes que existe entre homens e
mulneres, no seio dos nossos jo-

© vens. Em muitos casos, especial-

mente da parte do homem para
a mulher, nao existem relacoes
sas entre ampos. H4 muita falta
de respeito pela dignidade da mu-
lher. 'I'oda esta situagao provoca
a existéncia de mulheres gravidas
que nao querem ter o filho.

E h3i também um conceito er-
rado em relacao & mae solteira.
B ela que tica estigmatizada aos
olhos da sociedade e nado o ho-
mem. Entao muitas mulheres pa-
ra evitarem essa estigmatizacao
recorrem ao aborto.

Portanto é nestes moldes que
encaramos a situagao, porque €
que surge o aborto, e nao porque
€ que ele € feito dentro ou fora
do hospital. A nossa opinido €
que isso deve ser objecto de estu-
do por parte de todas as nossas
estruturas porque nao se pode en
carar o problema do planeamen-
to familiar de forma ligeira. E al-
g0 de novo que nunca tinha sido
ensinado & mulher. E preciso que
haja discussao no seio dos casais,

no seio dos jovens, entre o pes-
soal da saude e também € preciso
que os métodos preventivos pos-
sam chegar & propria populagiao»
ANABELA RODRIGUES: «Eu
gostarta de acrescentar um aspec
to que considero importante par-
ticularmente referente aos jovens.
N6s estamos numa fase de tran
sicio, vma fase em que se fala

das responsabilidades da mae em
relagao aos filhos. O que acontece
€ que muitas jovens fazem o abor
to tora do lar por medo da fami-
lia, porque néo h4 ainda aquele ti-
po de relagdo mae-filha que nods
realmente pretendemos. A maée
ainda nao consegue ser nesta fa-
se de fransicio a companheira
em quem a filha confia. Esta vé
uma espécie de repressao na fa-
milia. , '
Por outro lado hd um certo li-
beralismo. O sexo ainda nao €
visto por muitos jovens como um
acto de amor. Podemos ver isso
pelas proprias conversas que exis.-
termn nas escolas. Fica tudo redu-
zido a uma dimensido de gozo.
Portanto € preciso tomar muita
atencao a educaciao nas escolas,
nao sé educacao sexual sob o pon-
to de vista cientifico mas também
sob o ponto de vista ideolégico,
sob a perspectiva das novas rela-
¢oes entre homem e mulher».

TEMPO: «A OMM tem inten-
¢oes de introduzir a educacdo se
zual através da alfabetizacdo?»

ANABELA RODRIGUES: «Nes-
te momento para nos a educacao
sexual nio estd separada da abor
dagem de todos estes problemas
aqui focados. E ela s6 pode ser
iniciada dentro de um plano que
vai ter inicio e ao qual se vaicon-
tinuamente dar solugao. Portanto
a introducao da educagao sexual
s6 acontecera quando for possivel
inicid-la a outros niveis, o nivel
do planeamento familiar, por
exemplo. Senao estaremos a le-
vantar uma questdo a qual niao
poderemos dar solugaos.

TEMPO: «4 2.* Conferéncia Na-
cional da OMM decidiu-se por um
estudo profundo a fim de se crn
gar auma lei da familia. Em que
pé se encontra este assunto?»

ESPERANCA MUTEMBA:«Sim,
ficou acordado que a OMM devia
participar no levantamento da si-
tuagao em colaboracdo com o Mi
nistério da Justica. Ja discutimos
até este momento s6 ficou acor-
dado que a OMM deveria fazer o
levantamento a nivel da popula-
¢ao. Por outro lado temos parti-
cipado nos tribunais onde esta-
mos a adquirir experiéncia para a
elaboragao dessa lei. Portanto
ainda ndo avangamos muito nes-
te campo».
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